专业技术职务评聘任职年限要求

一、员级专业技术职务

全日制大学专科、中等专业学校毕业，在专业技术岗位上见习一年期满，经考核合格，确定员级专业技术职务。

二、助理级专业技术职务

具备下列条件之一者均可晋升助理级专业技术职务：

1、获得硕士学位或取得第二学士学位，经考核合格，确定助理级专业技术职务。

2、获得学士学位（全日制），在专业技术岗位上见习一年期满，经考核合格，确定助理级专业技术职务。

3、大学专科毕业，从事员级工作二年以上（含二年）。

4、中等专业学校毕业，从事员级工作四年以上（含四年）。

三、中级专业技术职务

具备下列条件之一者可晋升中级专业技术职务：

1、获得博士学位，经考核合格，确定中级专业技术职务。

2、获得硕士学位，从事助理级工作二年以上（含二年）。

3、获得学士学位(全日制)，从事助理级工作四年以上（含四年）；工作后取得本科学历，需本科毕业五年以上（含 五年），从事助理级工作四年以上（含四年）。

四、副高级专业技术职务

具备下列条件之一者，可晋升副高级专业技术职务：

1、获得博士学位后，任中级专业技术职务二年以上（含二年）。

2、晋升副教授职务，大学本科毕业，任讲师职务六年以上（含六年）；获硕士学位，应任讲师职务五年以上（含五年）。晋升其他系列副高级专业技术职务，大学本科毕业以上学历(全日制)，任中级专业技术职务五年以上（含五年）；工作后取得本科学历，需本科毕业五年以上（含五年），任中级专业技术职务五年以上（含五年）。
五、正高级专业技术职务

1、晋升教授职务：大学本科毕业，任副教授职务七年以上（含七年）；获硕士学位五年以上（含五年），任副教授五年以上（含五年）；获博士学位，任副教授五年以上（含五年）。

2、晋升其他系列正高级专业技术职务，大学本科毕业以上学历，任副高级专业技术职务五年以上（含五年）。
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